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KLANGERFINDER verstärken ihr Team mit einer Position für 
 

Projektdesign / Projektmanagement (all genders) 
 
Wir sind KLANGERFINDER – wir erfinden den Klang der Zukunft. 
 
Wir lieben Klang. In all seinen Facetten. Und wollen genau verstehen, wie er wirkt und dazu beitragen kann, die Welt zu einem immer 
besser klingenden Ort zu machen.  
Mit diesem klaren Ziel vor Augen entwickeln wir seit 2009 holistische 360° Audiolösungen für Marken & Produkte, Architekturen & 
Szenographien, Forschung & Wissenschaft, Kunst, Kultur & Bildung sowie für sämtliche Medien. Dabei denken wir erfinderisch, vernetzt 
und interdisziplinär, und fördern noch ungenutzte Potentiale von Klang für eine inklusive und barrierefreie Welt von morgen. 
Wir forschen auf Augenhöhe in transdisziplinären Teams mit unserem internationalen Netzwerk aus Konzeptionern und Strategen, 
Sounddesignern und Künstlern, Creative Technologists und Codern sowie Universitäten und Forschungseinrichtungen. 
 
Werde jetzt Teil unseres Netzwerks. 
 
Join KLANGERFINDER and let`s make the World a better sounding place! 
 
Was wir Dir bieten: 
- abwechslungsreiches und inspirierendes Umfeld zwischen Kunst, Technologie und Wirtschaft 
- vielfältige Einblicke in die professionelle Welt von High End Audio Projekten 
- Nähe zu Universitäten und Forschungseinrichtungen 
- international renommierte Projekte mit exzellenten Partnern  
- Zusammenarbeit in einem starken Team: interdisziplinär, jung und ambitioniert 
- Chance, in einem zukunftsorientierten Unternehmen Verantwortung zu übernehmen 
- Möglichkeiten für Weiterqualifizierung  
 
Dein Profil: 
- Einschlägige Ausbildung / Studium und mehrjährige Praxiserfahrung, im Idealfall auch Führungserfahrung in 

Bereichen wie Musik / Sound / Werbung / Marketing / Design / Medien / Film / Kultur / Kommunikation 
- Leidenschaft für Musik und Sound 
 
Du… 
- bist eine gefestigte Persönlichkeit mit Leistungsbereitschaft und Organisationstalent 
- besitzt eine ausgeprägte Fähigkeit, Mitarbeiter zur Übernahme von Eigenverantwortung zu motivieren 
- verfügst über ein sehr gutes analytisches, strategisches und kreatives Denkvermögen  
- hast Umsetzungsstärke, Überzeugungskraft, Optimierungswillen und Zielorientierung 
- besitzt moderne und agile Führungskompetenz  
 
Deine Aufgaben sind: 
- Übernahme des Projektdesigns/-managements und des operativen Tagesgeschäfts 
- Steuerung bereichsübergreifender Projekte und Themen 
- Gewährleistung aller projektrelevanten Vorgänge 
- Verantwortung für Team, Qualität, Termine, Kosten und Betriebsmittel 
- Motivation sowie fachliche und persönliche Entwicklung des Teams 
- innovativen Ideen Raum zu geben und an Neu- und Weiterentwicklungen aktiv mitzuwirken 
 
Du beginnst: 
Ab sofort 
 
Deine Bewerbung: 
Tabellarischer Lebenslauf mit Foto, Zeugnisse. 
Wir freuen uns auf Deine digitale Bewerbung an jobs@klangerfinder.de 


